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Uczelnia stworzyta kompleksowg wizje rozwoju, a jednym z wazniejszych wyzwan przed nig stojgcych
jest ciggta potrzeba umiedzynarodowienia. Zatozone cele umigdzynarodowienia Wyzszej Szkoty
Humanitas wpisujg sie we wskazane cele Programu Erasmus+ dla szkolnictwa wyzszego. Uczelnia
nasza zakfada przede wszystkim wspétprace z Uczelniami z catego swiata. Wspotpraca obejmuje
realizacje projektdw naukowych, dydaktycznych i badawczych. Obecnie na liscie podpisanych
porozumien miedzyuczelnianych znajduje sie ponad dwiescie Uczelni z catego $wiata. Zaktadamy
podwojenie liczby placéwek partnerskich.

W odniesieniu do polityki umiedzynarodowienia edukacji w Polsce gtéwnym celem w tym zakresie jest
pozyskanie jak najwiekszej liczby studentéw z zagranicy. Drugim, zatrudnienie zagranicznych
wyktadowcow oraz naukowcodw. Trzecig intencjg jest to, by z kolei polscy naukowcy i studenci brali
udziat w programach badawczych i edukacyjnych poza granicami naszego kraju. Priorytetem strategii
umiedzynarodowienia jest zatem zwiekszenie liczby wyjezdzajgcych studentow i pracownikéw, jak i
liczby przyjezdzajacych studentdéw i pracownikéw uczelni partnerskich. Cele programu Erasmus + sg
niejako tozsame z zatozonymi celami umiedzynarodowienia.

Strategia Wyzszej Szkoly Humanitas zaklada szerokie rozwijanie kontaktéw miedzynarodowych,
umacnianie juz istniejgcej wspotpracy oraz pozyskiwanie nowych, liczacych sie w swiecie partneréw
zagranicznych. Liczymy, ze pozyskanie Karty Erasmus ECHE przyczyni sie do wzmocnienia pozycji
naszej Uczelni na rynku miedzynarodowym. Dzieki projektowi Erasmus + bedziemy wspiera¢ mobilno$¢é
zwigzang z zagranicznymi studiami i praktykami dla studentéw studiéw licencjackich, inzynierskich,
magisterskich (lub réwnowaznych) oraz doktoranckich. Zwigkszymy réwniez liczbe mobilnosci w celu
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub w celach szkoleniowych.

Pragniemy rowniez wprowadzi¢ szerszg oferte kierunkéw studiow w jezyku obcym (jezyk angielski,
czeski, rosyjski oraz ukrainski), a co sie z tym wigze planujemy, by wyktady w naszej Uczelni prowadzili
Swiatowej stawy naukowcy i badacze. Przyczyni sie to z pewnos$cig do poprawy jakosci ksztatcenia
oraz wprowadzenia nowych innowacyjnych metod nauczania. Istotna jest rowniez konieczno$é
podnoszenia kompetencji pracownikéw uczelni poprzez szkolenia zorganizowane nie tylko dla
nauczycieli akademickich, ale i dla kadry administracyjnej. Istotne i konieczne wydaje sie rowniez
podniesienie kompetencji jezykowych zaréwno w grupie studentéw jaki i pracownikéw dydaktycznych,
czy administracyjnych.

Po uzyskaniu Karty Erasmusa Uczelni Wyzszych na lata 2021-2027, Uczelnia bedzie podejmowata
dziatania zapewniajgce wykorzystanie i promocje cyfrowych narzedzi do zarzgdzania mobilnosciag,
bedzie promowata przyjazne dla $rodowiska praktyki we wszystkich dziataniach zwigzanych
z programem. Ponadto, Uczelnia bedzie z jeszcze wiekszg mocg zachecata bylych uczestnikow
programu, studentéw i pracownikdéw, do promocji uczestnictwa w programie.

Wyzsza Szkofa Humanitas zobowigzuje sie do respektowania zasad niedyskryminacji, zapewnienia
petnego i rownego dostepu dla wszystkich uczestnikow, wdrazania zapisow Europejskiej Karty
Studenta, promowania mobilnej aplikacji Erasmus+ ws$réd studentéw, promowania postaw
obywatelskich wsréd uczestnikéw programu. Wyzsza Szkota Humanitas nie bedzie pobierata od
studentdéw przyjezdzajgcych optat za nauke i egzaminy, za korzystanie z laboratoridw i bibliotek,
petnego uznania wszystkich zaliczonych przedmiotéw, na ktére student uczeszczat podczas okresu
studidow za granica, posiadania procedury przyznawania punktéw ECTS.

Wyzsza Szkota Humanitas zakfada, iz przyczyni sie do budowy Europejskiego Obszaru Edukaciji,
umozliwiajgcego swobodne poruszanie sie w celu odbycia studidéw czy prowadzenia badan naukowych.
Dzieki powyzszemu zwigekszy tym samym szanse uczestnikdbw na rynku edukacji oraz przyczyni sie
réwniez do rozwoju ich umiejetnosci i kompetencji na rynku pracy.

Po otrzymaniu Karty ECHE Uczelnia zaktada realizacje ponizszych akcji w projekcie:

- Akcja 1 Mobilno$¢ edukacyjna

- Akcja 2 Wspotpraca na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktyk (projekty wspotpracy)
- Akcja 3 Wsparcie na rzecz rozwoju polityki i wspoétpracy



Dzieki uczestnictwu w Programie, absolwenci Wyzszej Szkoly Humanitas opuszczajgcy mury Uczelni
bedg mogli pochwali¢ sie szeroka wiedzg teoretyczng i praktyczng, ktérg zdobedg za granica,
znajomoscig jezykéw obcych i umiejetnosciami funkcjonowania w wielokulturowym spoteczenstwie,
elastycznym i otwartym podejsciem na nowe wyzwania. Uczelnia zaoferuje réwniez mozliwo$é odbycia
praktyk zagranicznych swoim studentom, aby mogli w petni przygotowaé sie do przyszitej pracy
zawodowej.

Nauczyciele akademiccy bedg mogli przekaza¢ swojg wiedze studentom podczas swojego pobytu w
uczelni partnerskiej, wymieniajgc z nimi opinie w zaproponowanym temacie wyktadu, jak i dzielgc sie z
nimi wiedzg nt. edukacji w naszym kraju.

Dzieki udziatowi w programie pracownicy Wyzszej Szkoty Humanitas bedg rowniez mogli podnies¢
swoje kompetencje podczas szkolen, jakie bedg odbywa¢ w instytucjach partnerskich. Wiedze, jakg
zdobedg za granica, zapoznajgc sie z nowymi, czesto innowacyjnymi metodami, wprowadzg w zycie
podczas zaje¢ ze studentami, realizujgc badania naukowe czy wykonujgc swoje codzienne obowigzki
administracyjne. Uczestnictwo w Programie, zwiekszy mozliwosci motywowania pracownikéow do
rozwoju naukowego, pozyskiwania grantéw i funduszy ze $rodkéw pozabudzetowych, poszerzenia
oferty stypendialnej dla studentow.

Poszerzona oferta zaje¢ w jezyku angielskim oraz wysoka jakos$¢ nauczania z pewnoscig bedg stanowi¢
atrakcyjng oferte dla przysztych studentdw Wyzszej Szkoty Humanitas. Dzieki uczestnictwu w
projektach miedzynarodowych Uczelnia zaklada poszerzenie oferty dydaktycznej ukierunkowanej na
studentow obcokrajowcéw, dostosowujac jg do wymogow rynku pracy zaréwno w kraju jak i za granica.

Uczelnia zamierza zwiekszy¢ liczbe przyjezdzajgcych pracownikéw uczelni partnerskich, zaréwno tych
ktérzy przyjezdzajg w celu realizacji zaje¢ dydaktycznych, jak i tych ktérych mobilnos¢ zaktada
szkolenie. Udziat pracownikbw w mobilnosciach  przyczyni si¢ do wiekszego zrozumienia
przedstawianego tematu, innego spojrzenia na edukacje, kulture czy zapoznania sie z innowacyjnymi
metodami nauczania.

Poprzez uczestnictwo w praktykach miedzynarodowych zaktadamy, iz absolwent bedzie potrafit
wykazac sie wtasciwymi kompetencjami i umiejetnosciami. Uczelnia analizuje losy kariery zawodowej
absolwentow, dzieki czemu ma mozliwos¢ zmiany programdéw nauczania i dostosowywania ich do
wymogow rynku pracy.

Uczelnia zakfada rowniez kontynuacje uczestnictwa w programach i projektach miedzynarodowych.
Zaktadamy, iz liczba projektow zwigkszy sie, co przyczyni sie nie tylko do promociji Uczelni na rynku
miedzynarodowym, ale réwniez przyczyni sie do unowoczesniania i modernizowania bazy dydaktyczno-
naukowe;j.

Realizowane przez Uczelnie mobilnosci bedg opieraty sie na podstawie umowy miedzyinstytucjonalnej
podpisanej przez Rektora Wyzszej Szkoty Humanitas, koordynatora programu Erasmus+ i osobely
reprezentujgce uczelnie partnerskg. Umowy beda zawieraty informacje o obowigzkach kazdej uczelni
przed rozpoczeciem mobilnosci przez uczestnikéw, w trakcie i po zakohczeniu. Bedg tam réwniez
informacje dotyczace sktadania aplikacji, oferowanych zajeciach dydaktycznych, systemie ocen
stosowanym w uczelni partnerskiej, zakwaterowaniu czy zasady finansowe mobilnosci, wzory umow
indywidualnych. Wysokg jakos¢ realizacji programu zapewnig rowniez przejrzyste zasady rekrutacji
studentéw i pracownikéw na wyjazd do uczelni partnerskiej. Katalog przedmiotéw bedzie publikowany i
aktualizowany na stronie internetowej, aby zapewni¢ przejrzystos¢ informacji dla wszystkich
zainteresowanych i umozliwi¢ studentom dokonanie wifasciwych wyboréw odnoszgcych sie do
programu ksztatcenia. Wyzsza Szkota Humanitas zapewni wiasciwe przygotowanie uczestnikow
mobilnosci do wyjazdu do uczelni zagranicznej, w tym przygotowanie jezykowe pozwalajgce na
osiggniecie odpowiedniego poziomu biegtosci. Kazda mobilno$¢ edukacyjna studentéw i pracownikow
bedzie realizowana na podstawie przygotowanych i zatwierdzonych przed wyjazdem porozumien
o programie studiéw/praktyki oraz programie nauczania/szkolenia, uzgodnionych i podpisanych przez
Wyzszg Szkote Humanitas, instytucje przyjmujgcg i uczestnika mobilno$ci.

Wyzsza Szkota Humanitas zapewni réwne traktowanie studentéw i pracownikow wyjezdzajgcych jak i
przyjezdzajgcych, wszyscy uczestnicy bedg mieli zapewniong pomoc zwigzang z uzyskaniem wizy,
jezeli jest wymagana, ubezpieczenia, z przygotowaniem dokumentéw czy rozliczeniem mobilnosci.



Uczelnia dotozy wszelkich staran, aby wigczy¢é przyjezdzajgcych uczestnikdw mobilnosci do
codziennego zycia uczelni i integrowania ich z lokalng spotecznoscig akademickg. Kazdy uczestnik
bedzie mégt liczy¢ na oferowane odpowiednie doradztwo i wsparcie, w tym wsparcie jezykowe i
kulturowe. Wyzsza Szkota Humanitas oferuje przyjezdzajgcym studentom intensywny kurs jezyka
polskiego. Uczelnia zapewni zakwaterowanie wszystkim przyjezdzajgcym studentom i pracownikom.
Uczelnia zobowigzuje sie rowniez do terminowego przekazania przyjezdzajgcym uczestnikom
mobilnosci oraz ich instytucjom macierzystym zaswiadczen zawierajgcych petny i doktadny zapis ich
osiggnie¢. Humanitas zapewni uznanie wszystkich dziatan studenta wymienionych w porozumieniach o
programie studiéw/praktyki za czes¢ skitadowg programu ksztatcenia prowadzacego do uzyskania
dyplomu uczelni macierzystej oraz wspieranie reintegracji powracajgcych uczestnikow mobilnosci.
Uczelnia uzna rowniez dziatania dydaktyczne i szkoleniowe podjete przez pracownikéw podczas okresu
mobilnosci na podstawie zawartego porozumienia.

Uczelnia zadba o to, by w przypadku udziatu w projektach wspoétpracy, podejmowana wspotpraca
prowadzita do trwatych rezultatéw przynoszgcych korzysci wszystkich partneréw, by udzielane byto
odpowiednie wsparcie uczestniczacym w projektach pracownikom i studentom, by wykorzystywano
rezultaty projektow tak, aby zapewni¢ jak najwiekszy ich wplyw na indywidualnych uczestnikéw
i instytucje. Uczelnia bedzie promowata dziatania podejmowane w programie i ich rezultaty oraz
umozliwiata wykorzystanie uzyskanych doswiadczen dla dobra instytucji, studentéw czy pracownikow,
jak rowniez bedzie popiera¢ wzajemng wymiane wiedzy i doswiadczen w obrebie szerokiej wspolnoty
akademickie;.

Monitorowanie i ocenianie realizacji programu bedzie sie odbywato na biezgco przez wszystkich
zaangazowanych pracownikéw uczelni, poczgwszy od koordynatora uczelnianego oraz dyrektoréw
instytutow, ktorzy sprawujg piecze merytoryczng nad studentami, pracownikéw Dziatu Wspétpracy z
Zagranicg oraz kwestury, czuwajgcymi nad wiasciwym rozliczeniem projektu. Ostateczna weryfikacje i
akceptacje przeprowadzi Rektor po przedstawieniu stosownych dokumentow.



