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NAJWAZNIEJSZE INFORMACJE @

Najwazniejsze informacje

(& CZAS oo TRYB
4 lata (8 semestrow) 00" hybrydowy
,@2 START REKRUTACJI = JEZYK
27 kwietnia 2026 A polski / angielski
TYTUL

Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych + zadwiadczenie
ukoriczenia szkoty wydane przez Slaski Oérodek Podejécia
Skoncentrowanego na Rozwigzaniach.

W rezultacie ukonczenia studiow absolwent moze przystapic do
egzaminu zgodnie z wytycznymi Programu Certyfikacji PSTTSR,
na Certyfikat Psychoterapeuty PSTTSR.

PROGRAM
Szkota Psychoterapii w Podejsciu Skoncentrowanym na Rozwigzaniach.

ATESTACJA

Polskie Stowarzyszenie Terapeutdw Terapii Skoncentrowanej
na Rozwigzaniach (PSTTSR).

Magdalena Szutarska Adrian Drdzen

MASZ PYTANIA? CZEKAMY NA CIEBIE!

323631206
psychoterapia.akademia@humanitas.edu.pl
humanitas.edu.pl/szkolapsychoterapii
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tel:32 363 12 06
tel:+48 538 020 102
mailto:psychoterapia.akademia@humanitas.edu.pl
https://humanitas.edu.pl/szkolapsychoterapii

SZKOLA, MISJA, WIZJA @

Szkota, misja, wizja

Co musisz wiedziec?

Szkota Psychoterapii w Podejsciu Skoncentrowanym na Rozwigzaniach to catosciowy
czteroletni program podyplomowy realizowany zgodnie z:

+ ustawq z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
Dz.U.z2022r. poz. 2023 ze zm.),

« rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19 czerwca 2019 r. w sprawie Swiadczen
gwarantowanych z zakresu opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien
(Dz. U.z2019r. poz. 1285 ze zm.),

« standardami Polskiej Rady Psychoterapii oraz Polskiego Stowarzyszenia Terapeutow
Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach (PSTTSR).

Misja

Nasza misjg jest ksztatcenie profesjonalnych psychoterapeutéw w ramach Podejscia/
Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach PSR/TSR (ang. Solution Focused Brief
Therapy - SFBT). taczymy rzetelna wiedze, praktyczne umiejetnosci i etyczne podejscie,
by nasi absolwenci potrafili skutecznie wspiera¢ innych - nie koncentrujgc sie na
problemach, ale na rozwigzaniach i tym, co juz dziata.

Wizja

W Szkole Psychoterapii tworzymy przestrzen, w ktorej jako przyszty psychoterapeuta
nauczysz sie uwaznego, skutecznego i etycznego towarzyszenia ludziom w zmianie.
Naszg wizja jest szkota, ktdra inspiruje do pracy opartej na zaufaniu do klienta, wierze
w jego zasoby oraz koncentracji na przysztosci i mozliwosciach. Widzimy psychoterapie
jako relacje wspédtpracy, w ktorej nawet mate kroki prowadza do duzych rezultatow,
a kazdy cztowiek ma w sobie potencjat do tworzenia pozadanej zmiany.
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CEL I ADRESACI @

Naszym celem jest:

« Przygotowac psychoterapeutéw do pracy w nurcie PSR/TSR poprzez przekazywanie
wiedzy i rozwijanie kompetencji niezbednych do prowadzenia skutecznej,
krotkoterminowej terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach.

« Rozwijac postawe terapeutyczng oparta na zasobach i wspotpracy, poprzez
budowanie umiejetnosci pracy w duchu poszanowania celéw klienta, jego autonomii
i indywidualnych zasobéw.

« Wzmacnia¢ kompetencje praktyczne uczestnikow poprzez prace warsztatowa,
analize nagran, superwizje i praktyki terapeutyczne przygotowujace do rzeczywistej
pracy z klientami.

« Promowac etyczng i refleksyjng praktyke psychoterapeutyczng poprzez
ksztattowanie Swiadomej, odpowiedzialnej i etycznej postawy w pracy zawodowe;j.

« Upowszechniac idee Podejscia Skoncentrowanego na Rozwigzaniach poprzez
szerzenie wiedzy o mozliwosciach SFBT w obszarach zdrowia psychicznego,
edukacji, pracy socjalnej i rozwoju osobistego.

« Wspierac rozwoj osobisty i zawodowy uczestnikow poprzez tworzenie bezpiecznego
Srodowiska sprzyjajacego zarowno doskonaleniu kompetencji zawodowych,
jak i pogtebianiu uwaznosci oraz samoswiadomosci.

« Budowac spotecznosc praktykdw PSR/TSR poprzez integrowanie osob pracujacych
W nurcie oraz tworzenie przestrzeni do dzielenia sie doswiadczeniem i wzajemnego
uczenia sie.

Adresaci

Uczestnikami Szkoty moga byc osoby, ktore:

+ posiadaja tytut zawodowy lekarza lub

+ posiadaja tytut zawodowy magistra lub

« spetniajg warunki okreslone w art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r.
0 zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologdw,

« sg cztonkami PSTTSR i nie posiadaja zalegtosci w zakresie optacania sktadek
cztonkowskich lub deklaruja przystapienie do PSTTSR nie pdzniej niz przed
rozpoczeciem drugiego roku ksztatcenia

« udokumentujg minimum roczny staz zawodowy w obszarze pomocowym
terapeutycznym/psychologicznym, po ukonczeniu studiow kierunkowych
(w tym: wolontariat, staz kliniczny).
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HARMONOGRAM REKRUTACJI 2025/2026 @

Harmonogram rekrutacji 2026/2027

CZAS TRWANIA REKRUTACJI

27 kwiecien 2026 - 06 lipiec 2026

ETAPY REKRUTACJI

Etap | - Rejestracja i ztozenie wymaganych dokumentow
Etap Il - Weryfikacja formalna - punktacja

Etap Il - Rozmowa kwalifikacyjna

Etap IV - Ogtoszenie wynikow

NABORY

Nabor gtowny: 27.04.2026r. - 06.07.2026r.
Nabor uzupetniajacy 1: 23.06.2026 r. - 14.09.2026 r. (tylko w przypadku wolnych miejsc)
Nabor uzupetniajacy 11: 01.09.2026 r. - 06.10.2026 r. (tylko w przypadku wolnych miejsc)

Nabor Termin

OTWARCIE REKRUTACJI (nabér gtéwny)

Etap | : Rejestracja i ztozenie wymaganych dokumentéw
Etap Il : Weryfikacja formalna - punktacja

Etap Ill: Rozmowa kwalifikacyjna

Etap IV: Ogtoszenie wynikéw naboru gtéwnego

NABOR UZU PEENIAJACY I

Etap | : Rejestracja i ztozenie wymaganych dokumentéw
Etap Il : Weryfikacja formalna - punktacja

Etap Ill: Rozmowa kwalifikacyjna

Etap IV: Ogtoszenie wynikéw | naboru uzupetniajgcego
NABOR UZU PEENIAJACY 11

Etap | : Rejestracja i ztozenie wymaganych dokumentow

Etap Il i 11l : Weryfikacja formalna - punktacja i rozmowy
kwalifikacyjne

Etap IV: Ogtoszenie wynikdw Il naboru uzupetniajacego

27 kwietnia

27 kwietnia - 22 czerwca
23 czerwca - 25 czerwca
26 czerwca - 04 lipca

6 lipca

23 czerwca - 14 wrzesnia
23 czerwca - 31 sierpnia
1-3 wrze$nia

4 - 12 wrzesnia

14 wrze$nia

1 wrzesnia - 6 pazdziernika
1-30 wrzesnia

1 -5 pazdziernika

6 pazdziernika
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ETAPY REKRUTACJI @

Etapy rekrutacji

ETAP |
- REJESTRACJA | ZLOZENIE WYMAGANYCH DOKUMENTOW

1. Dokonaj rejestracji w systemie rekrutacyjnym. Kwestionariusz znajdziesz na stronie:
https://rekrutacja.humanitas.edu.pl/default.aspx

2. Skompletuj dokumenty

Podanie na studia - znajdziesz je w zaktadce "Moje rejestracje" -> "Zataczniki

dla kierunku"

dyplom ukonczenia studiéw wyzszych magisterskich,

zaswiadczenie o posiadaniu petnego cztonkostwa w Polskim Stowarzyszeniu
Terapeutdw terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach (PSTTSR), a w przypadku
jego braku - pisemne o$wiadczenie o zobowigzaniu sie do przystgpienia do
Stowarzyszenia oraz uzyskania petnego cztonkostwa

Pobierz oswiadczenie

aktualne Curriculum Vitae
oswiadczenie kandydata dotyczace doswiadczenia zawodowego

Pobierz oswiadczenie

1. Dokonaj | optaty kwalifikacyjnej
+ Optata wynosi 200 zt.
+ W tytule wpisz “Imie Nazwisko - | optata kwalifikacyjna”
« Numer konta do wptat:

Akademia Humanitas
ING Bank Slaski S.A. Il Oddziat w Sosnowcu
24 1050 1360 1000 0008 0337 9932

2. Przeslij dokumenty
« Komplet dokumentow przeslij na adres:

psychoterapia.akademia@humanitas.edu.pl
lub dostarcz osobiscie do Dziatu Rekrutacji w Sosnowcu
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ETAPY REKRUTACJI @

ETAP Il - WERYFIKACJA FORMALNA

Na tym etapie kandydaci beda oceniani na podstawie dostarczonego kompletu
dokumentdéw rekrutacyjnych.

Punkty beda przyznawane za spetnienie poszczegoélnych kryteriow:

« Wyksztatcenie kierunkowe - (posiada tytut lekarza medycyny, tytut zawodowy
magistra pielegniarstwa, magistra po ukonczonych studiach na kierunku:
psychologii, pedagogiki, resocjalizacji, socjologii)

e Cztonkostwo w PSTTSR

« Doswiadczenie zawodowe* - doswiadczenie zawodowe udokumentowane
w formie CV oznacza: udokumentowany minimum roczny staz zawodowy
w obszarze pomocowym / terapeutycznym / psychologicznym, po ukonczeniu
studidéw kierunkowych.

e

Wyksztatcenie kierunkowe 40 pkt
Wyksztatcenie inne 10 pkt
Petne cztonkostwo PSTTSR 25 pkt
Deklarowane cztonkostwo PSTTSR (kandydat w trakcie 22 pkt
szkolenia | stopnia TSR)

Deklarowane cztonkostwo PSTTSR 10 pkt
Doswiadczenie 1-2 lata (minimum 240 h rocznie) 10 pkt
Doswiadczenie 2-4 lata (minimum 240 h rocznie) 15 pkt
Doswiadczenie >4 lata (minimum 240 h rocznie) 20 pkt

Do etapu Il zostanie zaproszonych 34 kandydatow z najwyzszg punktacja.
Pozostali kandydaci trafig na liste rezerwowga. W przypadku rezygnacji osob z

podstawowej listy, moga zostac zaproszone do rozmoéw kwalifikacyjnych lub
zakwalifikowane w naborach uzupetniajacych.
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ETAPY REKRUTACJI @

*Szersza definicja obszaru pomocowego:

Doswiadczenie zawodowe w obszarze pomocowym rozumie sie jako udokumentowana,
minimum roczng aktywno$¢ zawodowa kandydata, realizowana po ukonczeniu studiow,
polegajaca na bezposrednim lub posrednim Swiadczeniu wsparcia osobom w trudnej
sytuacji zyciowej, psychicznej lub zdrowotne;j.

Doswiadczenie to moze mieé charakter zarowno zawodowy, jak i wolontariacki lub
stazowy, pod warunkiem, ze odbywato sie w instytucjach, organizacjach lub podmiotach
prowadzacych dziatania pomocowe.

Za obszar pomocowy uznaje sie m.in.:

« prace w poradniach zdrowia psychicznego, osrodkach terapii uzaleznien, centrach
interwencji kryzysowej, oddziatach psychiatrycznych lub psychoterapeutycznych;

« dziatalnos¢ w osrodkach pomocy spotecznej, centrach wsparcia, domach dziecka,
osrodkach interwencji rodzinnej;

« wspotprace z fundacjami, stowarzyszeniami lub organizacjami pozarzadowymi
Swiadczgcymi pomoc psychologiczng, pedagogiczna lub terapeutyczng;

« udziat w programach pomocowych dla 0oséb doswiadczajacych przemocy,
kryzysu psychicznego, uzaleznien, wykluczenia spotecznego lub traum;

« prowadzenie warsztatow, grup wsparcia lub dziatan psychoedukacyjnych,

« prowadzenie warsztatow, treningdw lub sesji coachingowych w obszarze
rozwoju osobistego;

« dziatalno$¢ zawodowa jako trener biznesu, trener kompetencji miekkich,
coach, mentor lub facylitator rozwoju;

« inne formy pomocy psychologicznej i terapeutycznej, zatwierdzone przez Komisje
Rekrutacyjna na podstawie analizy CV i dokumentéw towarzyszacych.

Doswiadczenie to musi by¢ wskazane w CV oraz - na zyczenie Komisji - potwierdzone
dodatkowymi dokumentami (np. zaswiadczenie od pracodawcy, umowa wolontariacka,
potwierdzenie odbycia stazu).
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ETAPY REKRUTACJI @

ETAP Il - ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

1. Jesli znajdziesz sie w grupie 34 kandydatow z najwyzszg punktacja, zostaniesz
zaproszony/a na rozmowe kwalifikacyjng, ktéra ma na celu ocene Twoich
predyspozycji, kompetencji i umiejetnosci interpersonalnych oraz dopasowania do
filozofii szkoty. O terminie rozmowy zostaniesz poinformowany/a mailowo - wraz z
data i godzing spotkania.

2. Dokonaj Il optaty za rozmowe kwalifikacyjna
+ Optata za rozmowe kwalifikacyjng wynosi 350 zt
W tytule wpisz “Imie Nazwisko - Il optata kwalifikacyjna”
Numer konta do wptat:
Akademia Humanitas
ING Bank Slaski S.A. Il Oddziat w Sosnowcu
24 1050 1360 1000 0008 0337 9932

3. Rozmowa zostanie przeprowadzona przez komisje rekrutacyjna na podstawie
ujednoliconego arkusza oceny, opartego na ponizszych kryteriach:

KRYTERIUM PUNKTACJA
Zaangazowanie i motywacja do podjecia nauki 0-5
Doswiadczenie zawodowe i kontakt z osobami w trudnej 0-5

sytuacji

Gotowosc¢ do rozwoju osobistego 0-5
Gotowosc¢ do nauki i zaangazowania 0-5
Znajomos$¢ podejscia 0-5

« Minimalna liczba punktow potrzebna do zakwalifikowania sie: 15 pkt

« Nieobecnosc na rozmowie bez uprzedniego poinformowania jest rownoznaczna
z rezygnacja z udziatu w dalszym procesie rekrutacyjnym.

« W przypadku braku wniesienia optaty przed wyznaczonym terminem rozmowy,
zaproszenie
na rozmowe oznacza dopuszczenie kandydata do udziatu w niej warunkowo.
Kandydat zostaje o tym fakcie poinformowany, a udziat w rozmowie nie zwalnia
z obowigzku uiszczenia optaty.

« Rozmowa prowadzona jest przez komisje rekrutacyjna na podstawie ujednoliconego
arkusza oceny.

« Podczas rozmowy kwalifikacyjnej oceniane sg predyspozycje kandydata do podjecia
nauki, gotowo$¢ do rozwoju, umiejetnosci interpersonalne oraz dopasowanie
do filozofii szkoty.

ETAP IV - OGLOSZENIE WYNIKOW

W ciggu 7 dni od zakonczenia rozmow kwalifikacyjnych, kandydaci zostaja
poinformowani mailowo o wynikach.

Po pozytywnym przejsciu trzyetapowego procesu rekrutacyjnego - w tym rozmowy
kwalifikacyjnej - oraz otrzymaniu informacji zwrotnej o zakwalifikowaniu sie, a takze
zaakceptowaniu zasad organizacyjnych i filozofii kierunku, zostaniesz zaproszony/a
do finalizacji zapisu, czyli podpisania umowy finansowe;j.

Masz 7 dni na podpisanie umowy od momentu otrzymania zaproszenia

- niedopetnienie tego obowigzku moze skutkowac utratg miejsca w grupie.

Podpisanie umowy jest ostatnim etapem potwierdzajagcym Twoje miejsce
na kierunku.

W ramach umowy bedziesz mégt/mogta wybraé dogodny dla siebie wariant
ptatnosci za studia.
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PROGRAM | FORMA REALIZACJI ZAJEC @

Uwagi Koncowe

« Komisja zastrzega sobie prawo nieuruchomienia naboru uzupetniajacego,
jesli wszystkie miejsca zostana zajete.

« W przypadku rezygnacji przyjetych kandydatow komisja zastrzega mozliwos¢
powotania naboru w trybie nadzwyczajnym, w tym wyznaczenia dodatkowego
terminu rozmow kwalifikacyjnych.

« W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w sytuacjach losowych zgtoszonych
przez kandydata, komisja moze dopusci¢ go do udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej
w innym terminie niz termin przewidziany w naborze, w ktoérym ztozyt dokumenty.

« Kandydaci powinni $ledzi¢ komunikaty mailowe - brak odpowiedzi w terminie moze
skutkowad skresleniem z listy.

« Optaty zwigzane z procesem rekrutacji s bezzwrotne w przypadku rezygnacji
Kandydata z udziatu w rekrutacji.

Program i forma realizacji zajec
Co Cie czeka?

Szkota odbywa sie w ramach catosciowego, spdjnego i ustrukturalizowanego programu,
realizowanego zgodnie ze standardami Polskiego Stowarzyszenia Terapeutow Terapii
Skoncentrowanej na Rozwigzaniach przygotowanego w oparciu o wytyczne Polskiej
Rady Psychoterapii, ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
/Dz. U. z 2022 r., poz. 2023 ze zmianami/ oraz rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia
19 czerwca 2019 r. w sprawie Swiadczen gwarantowanych z zakresu opieki
psychiatrycznej i leczenia uzaleznien /Dz. U. 22019 r., poz.1285 ze zmianami.

Program Szkoty przygotowuje do prowadzenia psychoterapii w Podejsciu
Skoncentrowanym na Rozwigzaniach, z uwzglednieniem kontekstu pracy systemowej.

Szkota trwa 4 lata i obejmuje tacznie 1400 godzin zegarowych, w tym:

1. cze$¢ teoretyczno-warsztatowa - 600 godzin zegarowych,

2. wtasne doswiadczenia rozwojowe* - 250 godzin zegarowych,
3. superwizje - 150 godzin zegarowych,

4. staz kliniczny - 400 godzin zegarowych.

* Wtasne doswiadczenia rozwojowe (np. treningi, warsztaty, psychoterapia wtasna)
moga odbywac¢ sie w nurcie TSR lub w innych nurtach (humanistyczno-
doswiadczeniowych, psychodynamicznych, behawioralno-poznawczych, systemowych,
integracyjnych), pod warunkiem posiadania przez prowadzacego odpowiedniego
certyfikatu i kodeksu etycznego.
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PROGRAM | FORMA REALIZACJI ZAJEC @

W ramach czesnego uczestnik realizuje:

« cze$¢ teoretyczno-warsztatowa - 600 godzin zegarowych,
« wtasne doswiadczenia rozwojowe - 168 godzin zegarowych,
« superwizje grupowe - 130 godzin zegarowych.

We wtasnym zakresie uczestnik realizuje:

 superwizje indywidualng/grupowa
- 20 godzin zegarowych,

« wtasna prace rozwojowa (np. psychoterapie indywidualna badz grupowa lub inne
formy treningéw i warsztatow rozwojowych)
- 82 godziny zegarowe,

« staz kliniczny umozliwiajacy kontakt z osobami o roznej diagnozie
- 400 godzin zegarowych (w tym co najmniej 150 godzin zegarowych zrealizowanych
w psychiatrycznych placéwkach ochrony zdrowia: oddziat catodobowy lub dzienny.
Pozostata cze$¢ moze byc¢ zrealizowana w innych podmiotach prowadzacych
psychoterapie).

Staz kliniczny powinien odbywac sie w placowkach zgodnych
z wytycznymi PSTTSR.
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RAMOWY PROGRAM @

Ramowy program | Czego sie hauczysz?

BLOK: ZAGADNIENIA Z WIEDZY | PRAKTYKI PSYCHOTERAPII

« Medyczne aspekty zdrowia psychicznego

« Problematyka osobowosci i rozwoju

« Prawidtowosci i kryzysy rozwojowe

« Podstawy diagnozy psychologiczne

« Psychopatologia

« Czynniki leczagce w psychoterapii

« Spotecznei kulturowe aspekty psychoterapii
« Etyka w psychoterapii

« Psychopatologia z perspektywy TSR

« Diagnoza z perspektywy TSR

« Jezyk TSR - jezyk budowania rozwigzan

« Filozofia centralna TSR i podstawowe zatozenia pracy w podejsciu
+ Relacje kontakt klient - terapeuta TSR

+ Sesje terapeutyczne - kontrakt, cele, przebieg w TSR

« Narzedzia TSR

« TSR w pracy - TSR a proces grupowy

« Mikroanaliza

« TSR a nowe trendy w psychoterapii

BLOK: METODY TERAPEUTYCZNE

 Praca z klientem indywidualnym

+ Praca z dzieckiem i nastolatkiem

« Pracazrodzina

« Pracazdiada

« Praca z kilkoma osobami jednoczesnie
« Pracazgrupa

« Praca wokét traumy

« Praca w obszarze uzaleznien

« Praca w obszarze przemocy

« Interwencja kryzysowa

« Praca w obszarach innych diagnoz klinicznych (m.in. zaburzenia lekowe, nastroju itp.)
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RAMOWY PROGRAM @

BLOK: GEOWNE KIERUNKI W PSYCHOTERAPII

+ Podstawy wybranego nurtu - terapia systemowa
+ Podstawy wybranego nurtu - terapia ericksonowska

BLOK: ROZWOJ OSOBISTY

« Grupa otwarcia w nurcie TSR (4 dni w trybie ciggtym)
« Trening interpersonalny w nurcie TSR (5 dni w trybie ciggtym)
« Genogram wtasny (4 dni w trybie ciggtym)
« Trening rozwojowy w nurcie TSR cz.1 (4 dni w trybie ciagtym)
« Trening rozwojowy w nurcie TSR cz.2 (4 dni w trybie ciggtym)
« Dodatkowa, wybrana, samodzielnie realizowana forma pracy nad sobga
(np. terapiaind. i grupowa lub inne formy treningdw i warsztatow rozwojowych)

BLOK: PRAKTYKA PSYCHOTERAPEUTYCZNA POD SUPERWIZJA

« Superwizja grupowa
+ Superwizja indywidualna/grupowa (we wtasnym zakresie uczestnika w trakcie kursu)

BLOK: STAZ KLINICZNY ZAPEWNIAJACY KONTAKT Z PACJENTAMI

« Realizowany samodzielnie przez uczestnikdw kursu
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OPLATY | ORGANIZACJA ZAJ EC

Optaty

Optata kwalifikacyjna za | etap 200 zt
Optata za kwalifikacyjng za Ill etap | 350 zt
Czesne 62 000 zt
Mozliwos¢ ptatnosci w ratach TAK

WARIANTY PEATNOSCI

Wariant 1. Ptatnosc naleznosci jednorazowo za rok z gory

I ROK I ROK 11l ROK

18 000 zt 15000 zt 15000 zt

Wariant 2. Ptatnos¢ naleznosci semestralnie w 8 ratach

I I i v v VI
semestr semestr semestr semestr semestr  semestr
9000 zt 9000 zt 7500 zt 7500 zt 7500 zt 7000 zt

Wariant 3. Ptatnosc naleznosci w 48 ratach

| ROK Il ROK 111 ROK
1x2000 zt 12 x 1250 zt 12x 1250zt
1x 1460zt
10 x 1454 7t

Organizacja.zajec

Program studiéw realizowany jest w trakcie 8 semestrow.

IV ROK

14 000 zt

Vil
semestr

Vil
semestr

7000 zt 7000 zt

IVROK

1x1174 zt
11x1166zt

« Zajecia w ramach czesci teoretyczno-warsztatowej realizowane s3 w ramach
weekendowych zjazdow soboty i niedziele (Srednio dwa razy w miesigcu miedzy

godzing 8:00-20:00).

Zajecia on-line w kontakcie bezposrednim stanowi¢ mogq nie wiecej niz okoto 20%.
Realizowane sq poprzez platforme ClickMeeting. Zajecia stacjonarne stanowic mogq
nie mniej niz okoto 80%. Realizowane sqg w Sosnowcu w Akademii Humanitas.

« Zajecia w ramach bloku rozwoj wtasny, w tym trening interpersonalny,

realizowane sg w trybie ciggtym (3/4/5 dni)

« Superwizje grupowe beda odbywaty sie w formie stacjonarnej.
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HARMONOGRAM ZAJEC | SEMESTR @

Harmonogram zajec na rok akademicki
2026/2027

PANDZIERNIK 2026 r.

W pazdzierniku realizowany jest intensywny blok zaje¢ ,,Rozwdj wtasny”.

Jest to proces grupy na ktérym obecnosc w 100% jest wymagana.

Cata grupa rocznikowa zostanie podzielona na dwie podgrupy, ktore odbeda ten
blok zajec realizowac w réznych terminach:

Grupal Grupa 2
« 07.10.2026 - Sroda « 11.10.2026 - niedziela
+ 08.10.2026 - czwartek « 12.10.2026 - poniedziatek
« 09.10.2026 - piagtek « 13.10.2026 - wtorek
« 10.10.2026 - sobota « 14.10.2026 - Sroda

Podziat dotyczy zaje¢ w pazdzierniku - od listopada wszystkie zajecia odbywaja sie
wspolnie, bez podziatu na grupy.

LISTOPAD 2026 r.

« 21.11.2026 - sobota
« 22.11.2026 - niedziela
« 28.11.2026 - sobota
« 29.11.2026 - niedziela

STYCZEN 2027r.

« 09.01.2027 - sobota
« 10.01.2027 - niedziela
« 23.01.2027 - sobota
o 24.01.2027 - niedziela

LUTY 2027 r.

« 13.02.2027 - sobota
« 14.02.2027 - niedziela
« 27.02.2027 - sobota
» 28.02.2027 - niedziela

MARZEC 2027 r.

¢ 20.03.2027 - sobota
¢ 21.03.2027- niedziela

KWIECIEN 2027 .

e 17.04.2027 - sobota
« 18.04.2027-niedziela

MAJ 2027 r.

» 08.05.2027 - sobota

« 09.05.2027 - niedziela
« 15.05.2027- sobota

» 16.05.2027- niedziela

CZERWIEC 2027 r.

¢ 05.06.2027r. - sobota
¢ 06.06.2027r. - niedziela

Podziat dotyczy zaje¢ w pazdzierniku - od listopada wszystkie zajecia odbywaja sie
wspolnie, bez podziatu na grupy.

Przed rozpoczeciem Il roku studiow (we wrzesniu 2027r.) odbedzie sie trening
interpersonalny w wymiarze 5 dni ciaggtych zajeé stacjonarnych.
Jest to proces grupy na ktorym obecnos¢ w 100% jest wymagana.

Cata grupa rocznikowa zostanie podzielona na dwie podgrupy,
ktore odbeda ten blok zajec realizowa¢ w réznych terminach:

Grupal Grupa 2

« 08.09.2027 - $roda « 22.09.2027 - $roda
09.09.2027 - czwartek 23.09.2027 - czwartek
10.09.2027 - piatek 24.09.2027 - piatek
11.09.2027 - sobota 25.09.2027 - sobota
12.09.2027 - niedziela 26.09.2027 - niedziela

*W sytuacjach losowych uczelnia zastrzega sobie prawo do zmiany terminow zajec.
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KADRA

Magdalena Szutarska

Psycholozka, psychoterapeutka,
superwizorka i trenerka Terapii
Skoncentrowanej na Rozwigzaniach.
Pracuje z dzie¢mi, dorostymi i rodzinami,
specjalizuje sie w pracy z trauma

i trudnosciami rozwojowymi.

Adrian Drdzen

Psycholog, trener treningu
interpersonalnego rekomendowany przez
Polskie Towarzystwo Psychologiczne.
Certyfikowany superwizor w zakresie
przeciwdziatania przemocy domowej IPZ
PTP, certyfikowany Superwizor Pracy
Socjalnej, praktyk pracujacy w podejsciu
skoncentrowanym na rozwigzaniach

- certyfikowany terapeuta PSTTSR

dr Andreea Zak

Doktorka nauk spotecznych,
psycholozka, certyfikowana
psychoterapeutka specjalizujgca sie w
podejsciu skoncentrowanym na
rozwigzaniach (PTPSR; PSTTSR), cztonek
Zespotu Badawczego oraz
przewodniczaca Zespotu Wspdtpracy
Miedzynarodowej Europejskiego
Stowarzyszenia Terapii
Krétkoterminowej (EBTA), redaktor
czesci badawczej Journal of Solution
Focused Practices (JSFP),
wspotprzewodniczaca Zespotu
Redakcyjnego Polskiego Towarzystwa
Psychoterapii Skoncentrowanej na
Rozwigzaniu (PTPSR).

Joanna Kapuscinska

Psycholozka, certyfikowana
psychoterapeutka, trenerka i
superwizorka-aplikantka TSR,
rekomendowany trener treningu
interpersonalnego i warsztatu
umiejetnosci psychospotecznych,
dyplomowany coach, licencjonowany
superwizor Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego.

Izabela Hubicka

Psycholozka, psychotraumatolozka,
specjalistka psychoterapii dzieci

i mtodziezy, superwizorka. Od 25 lat
wspiera osoby w kryzysie, szczegdlnie
po doswiadczeniach traumatycznych.
Pracuje w poradnii Centrum

Pomocy Dzieciom.

dr Anna Pieton

Psycholozka, psychoterapeutka,
neuropsycholozka, coach, adiunkt

w Instytucie Psychologii Akademii
Humanitas w Sosnowcu. Posiadam
wieloletnie doswiadczenie w pracy
psychologicznej i terapeutycznej

z dzie¢mi i dorostymi. Specjalizuje sie

w pracy z osobami w spektrum autyzmu,
z zaburzeniami funkcji poznawczych
oraz problemami emocjonalnymi.

dr n. med. Pawet Debski

Specjalista psychologii klinicznej. Jest
adiunktem badawczo-dydaktycznym

w Oddziale Klinicznym Psychiatrii
Katedry Psychiatrii Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach,
a takze w Instytucie Psychologii Akademii
Humanitas w Sosnowcu. W obszarze
praktyki psychologicznej pracuje jako
starszy asystent psychologii Klinicznej

w Oddziale Psychiatrycznym
Wielospecjalistycznego Szpitala
Powiatowego im. dr B. Hagera

w Tarnowskich Gérach.
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ABSOLWENT @

Absolwent

Po ukonczeniu Szkoty bedziesz posiadat wiedze dotyczacg wspotczesnych ujeé
psychoterapii oraz umiejetno$¢ budowania procesu pomagania z uwzglednieniem
czynnikow leczacych w psychoterapii. Bedziesz przygotowany do pracy pod superwizja.
Jako absolwent szkoty bedziesz gotowy do pracy z osobami potrzebujacymi
psychoterapii w Podejsciu Skoncentrowanym na Rozwigzaniach, z uwzglednieniem
kontekstu pracy systemowej. Bedziesz posiadat wiedze i umiejetnosci pozwalajace
na przeprowadzenie diagnozy w PSR na rzecz psychoterapii we wspédtpracy z innymi
specjalistami, a takze na prowadzenie psychoterapii osdb, u ktérych stwierdzono
zagrozenie kryzysem zdrowia psychicznego, oraz oséb doswiadczajacych kryzysow.

Absolwent po spetnieniu kryteriow formalnych otrzymuje:

« Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych
« Zaéwiadczenie ukoriczenia szkoty wydane przez Slaski Oérodek Podejscia
Skoncentrowanego na Rozwigzaniach

W rezultacie ukonczenia studidw absolwent moze przystapi¢ do egzaminu zgodnie
z wytycznymi Programu Certyfikacji PSTTSR, na Certyfikat Psychoterapeuty PSTTSR.

%  Szkota Psychoterapii

i w podejsciu skoncentrowanym na rozwigzaniach

MASZ PYTANIA? CZEKAMY NA CIEBIE!

323631206
psychoterapia.akademia@humanitas.edu.pl
humanitas.edu.pl/szkolapsychoterapii

PARTNERZY:

AKADEMIA

HUMANITAS
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